TRANSPARENTA

SAMMELSTIFTUNG FUR BERUFLICHE VORSORGE

TRANSPARENTA Sammelstiftung
fiir berufliche Vorsorge
Hauptstrasse 105

4147 Aesch

Utilisation de la réserve de cotisations d'employeur (RCE)

Employeur Contrat n°

Si vous souhaitez compenser une ou plusieurs factures de cotisations avec la réserve de cotisations d'em-
ployeur existante, nous vous prions de nous retourner le présent document diment complété et signé.
Nous vous remercions par avance de votre précieux soutien. Des modifications ultérieures sont possibles et
peuvent nous étre communiquées avec une copie de ce document.

“:I Option 1 Compensation avec les cotisations d'employeur jusqu'a nouvel ordre *

[] Option 2 Compensation avec les cotisations d'employeur pour les périodes suivantes *
[] 1° trimestre 2024
[] 2 trimestre 2024
[] 3¢ trimestre 2024
[ ] 4° trimestre 2024

[] Option 3 Compensation avec le montant total de la facture *
2 périodes au maximum peuvent étre choisies:
[] 1e trimestre 2024
[] 2 trimestre 2024
[] 3¢ trimestre 2024
[] 42 trimestre 2024

* Compensation au maximum jusqu'au solde disponible sur le compte RCE.

Lieu/date Cachet/signature de l'employeur
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